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I. Dispozitii generate

Art. 1. Regulamentul cu privire la modul de stimulare a personalului stiintific al Universitatii de Stat
.,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul pentru performantele obtinute in domeniul cercetarii 8 inovarii
(Din resursele alocate prin finantarea institutionala complementara) (in continuare Regulament)
reglementeaza modul de utilizare a resurselor financiare alocate anual USC prin finantarea
institutionala complementara a activitatilor de cercetare si inovare. in functie de indicatorii de
performanta a Universitatii.

Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul:
a) Codul Muncii, al Republicii Moldova, nr 154-15 RIM din 28.03.2023
b) Codului Educatiei al Republicii Moldova, Cod nr. 152 din 17 iulie 2014;
¢) Codului cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova. Cod nr. 259 din 15 iulie 2004;
d) Metodologiei de finantare institutionala a organizatiilor de drept public din domeniile
cercetarii si inovarii, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 864 din 08.1 1.2023;
e) Hotararii Guvernului nr, 1234/2018 privind conditiile de salarizare a personalului din
institutiile de invataniant care functioneaza in regim de autogestiune tinanciar-economica;
t) Ordinul MEC nr, 1685 din 14.12.2023 cu privire la aprobarea Regulamentului privind
constituirea si distribuirea finantarii institutionale complementare pentru organizatiile de drept
public din domeniile cercetarii si inovarii.

Art. 3.  Regulamentul stabileste modul de utilizare a alocatiilor din bugetul de stat pentru stimularea
personalului 8tiintific intru realizarea programului institutional de cercetare, mentinerea si dezvoltarea
infrastructurii publice din domeniile cercetarii si inovarii, in functie de contributia lor la obtinerea &
cresterea indicatorilor de performanta evaluati in vederea alocarii tinan(arii complementare.

Il. Managementul colectarii datelor statistice si distribuirea alocatiilor bugetare

Art. 4. Distributia alocatiilor bugetare se aproba anual prin ordinul rectorului in baza deciziei
Comisiei metodico-stiintilice (in continuare Comisie) in functie de indicatorii de performanta
indepliniti.

Art. 5. Componenta Comisiei se aproba prin ordinul rectorului. Activitatea in calitate de membru
al Comisiei pentru distribuirea alocatiilor bugetare privind finantarea complementara nu este
remunerata.

Art. 6.  Secretariatul Comisiei este asigurat de catre specialist activitate de cercetare si politici
editoriale, fara drept de vot desemnat prin ordinul rectorului.

Art. 7. Responsabili ai echipelor de cercetare prezinta specialistului activitate de cercetare si politici
editoriale datele pentru indicatorii de performanta i§ le trai
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Art. 8. Datele prezentate se analizeazS de membrii Comisiei in periocada 01-15 decembrie a anului
bugetar precedent celui pentru care se efectueaza calculele si se prezinta Ministernui Educatiei si
Cercetarii (in continuare MEC) conform formularelor stabilite.

Art. 9. Volumul alocatiilor bugetare pentru finantare complementara se aproba anual & este stipulat
distinct in anexa nr. 2 la Contractul de finantare institutional:! privind achizitionarea serviciilor de
cercetare si inovare a USC, incheiat cu MEC.

Art. 10. Prorectorul pentru activitatea stiintifica si extracurricular” in scopul stabilirii fondurilor (Fi.
F2. F3 F4 F5 Eb. F?) necesare pentru acordarea sporului de performanta. va transmite Comisiei datele
validate de comisia MEC pentru indicatorii de performanta li 115 in anul de referinta.

Art. 11. Comisia examineaza performantele obtinute de personalul personalului stiintific al USC,
completeaza informatia conform anexelor nr. 1 & nr. 2. care sunt parte integranta a prezentului
Regulament si inainteaza Serviciul financiar-economic rezultatele pentru calcularea sporului de
performanta.

Art. 12.  Serviciul financiar-economic, in baza datelor prezentate de catre Comisia USC. va calcula
8i va propune rectorului valorile pentru stabilirea sporului de performanta.

Art. 13. Plata sporului personalului stiintific titular se efectueaza, potrivit documentelor justificative,
sub forma de plata unica. cel tarziu. in luna aprilie a anului de gestiune.

Art. 14. Fondul anual (F) pentru stimularea pert'ormantei activitatii de cercetare stiintifica § inovare
se determina conform formulei:

unde:
Sf - este suma alocata, in cadrul finantarii complementare, pentru indicatorii de performanta E lis.

Art. 15. Mijloacele financiare alocate de MEC pentru acordarea sporului la salariu privind
performantele obtinute de catre personalului stiintific din domeniul cercetarii si inovarii F, se
distribuie, pe 7 categorii, care corespund indicatorilor de performan(a, inregistrati de catre USC,
conform ponderilor specificate in Tabelul 1
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Tabelul 1 Distributia fondului (F) pe categorii prioritare

Nr. d/r Categoria Notatia Ponderea (%)
Fonduri atrase prin participarea la proiecte de cercetare si inovare
finantate in cadrul parteneriatelor bilaterale, multilaterale,
programelor regionale si la alte proiecte internationale din
domeniile cercetarii si inovarii
Numarul de propuneri de proiectie de cercetare eligibile depuse,

mh care au acumulat un punctaj minim de calificare pentru programul 2 0%
de finantare Orizont Europa, inclusiv in cadrul Actiunilor COST
Numarul de articole publicate in bazele de date recunoscute

F 0%

L b L b international, numarul de monografii publicatie la edituri 1 100%
prestigioase
‘ Fonduri obtinute din valorificarea drepturilor de proprietate " 0%
o intelectuala si Contracte cu agenti economici
12 1n Numarul de brevete obtinute in tara si peste hotare £5 0%

Numarul de premii nationale/internationale obtinute in activitatea

L4 - F6 0%
de cercetare si inovare

Numarul total al avizelor si expertizelor oferite autoritatilor

. P 0%
e publice °
Ponderea totala S = 0%
L
I11. Distributia fondului Fi
Art. 16. In scopul stimularii personalului stiintitic. care in perioada de referinta evaluata au atras

fonduri prin participare la proiecte de cercetare si inovare finantate in cadrul parteneriatelor bilaterale,
multilaterale. programelor regiopale si la alte proiecte internationale din domeniile cercetarii si

inovarii, validate de catre Comisia MEC. in vederea aprecierii valorii indicatorului h U, se aloca
fondul - F|.

Art. 17. Valoarea sporului Ap(n)care revine fiecarei echipe a proiectelor imple
conform relatiei:
Spin) r
Vp(n) 5pa X f

unde:

5p(n) - suma gestionata in cadrul proiectului i,
Spa - suma totals a proiectelor

n - numarul de proiecte,

Fa- este fondul alocat pentru indicatorii 12 L|
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IV. Distribuirea fondului F2

Art. 18. In scopul stimularii personalului stiintific care a depus propuneri de proiecte de cercetare
eligibile depuse, care au acumulat un punctaj minim de califlcare pentru programul de finantare Orizont
Europa, inclusiv in cadrul Actiunilor COST, in vederea aprecierii valorii indicatorului b. se aloca
fondul F2.

Art. 19. Valoarea sporului pentru stimularea membrilor echipei de proiect care au depus propunerile

de proiecte de cercetare si inovare eligibile Vpp(n), se calculeaza conform relatiei:

R
Veo(n) =\

unde:
F2- este fondul alocat pentru indicatorul I5.
Npp - este numarul de propuneri de proiecte.

n- numarul de echipe care au proiecte. propunerile de proiecte de cercetare si inovare eligibile.

V. Distributia fondului Fs3

Art. 20. in scopul stimularii personalului stiintitlc care au publicat articole in bazele de date
recunoscute international, numarul de monogratii publicatie la edituri prestigioase. in vederea
aprecierii valorii indicatoarelor E. b. Ix h, se aloca fondul 1;.

Art. 21. Fiecarei publicatii, din perioada de referinta respective ii va corespunde un coeficient de
ajustare, conform criteriilor indicate in Tabelul 2.

Tabelul 2. Coeficientii de ajustare pentru publieatii

Nr./6 5 'Fipul publicatiei Coeficient K
Monografii
L. Monografie publicata la edituri prestigioase J
Articole
5 Articol publicat in reviste stiintifice § in lucrarile manifestarilor sti inti Jlee 2

indexate in bazele de date Web of Science $i/sau SCOPUS

Articol publicat in reviste stiintifice § in lucrarile manifestarilor stiintifice
indexate in baza de date recunoscuta international

Reviste stiintifice editate de organizatie, indexate in bazele de date Web of
Science $i/sau SCOPUS (colegiul de redactie)
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Art. 22.  Valoarea sporului per imitate conventional;! Vuc. care revine fiecarei categorii de publicatii,
se calculeaza, conform relatiei:

F3
P LI 13 % * » * KI
unde:
i- este tipul de publicatie (1,2,3,4).
Ki - este coeficientul de ajustare pentru tipul i@ publicatie.

Npi - este numarul de publicatii de tipul i,
F3 - este fondul alocat pentru indicatorii 16. h. Is 14

Art. 23.  Valoarea sporului I*c, care revine pentru o publicatie de tipul /,se calculeaza conform
relatiei:

Kc = Vuc
unde:

Vuc este valoarea sporului per imitate conventional;!,
/- numarul de tipuri de publicatie (1,2.3,4)),
Ki - este coeficientul de ajustare pentru tipul i de publicatie.

Art. 24.  Suma alocata per publicatie, se va distribui proportional autorilor lucrarilor, titulari de baza
ai USC.
V. Distributia fondului Ft

Art. 25.  In scopul stimularii personalului stiintific. care in perioada de referinta evaluata au atras

fonduri din valorificarea drepturilor de proprietate intelectuala si contracte cu agenti economici,
validate de catre Comisia MEC, in vederea aprecierii valorii indicatorului ho, se aloca fondul F4.

Art. 26. Valoarea sporului V@h), care revine fiecarei echipe as@roiectelo
calculeaza conform relatiei:
S(In (ft)
Sda

X H

unde:

Sd (n) suma gestionata in cadrul proiectului n.
Sda - suma totala a proiectelor

n - numarul de echipe a proiectelor implementate,
F4- este fondul alocat pentru indicatoru 1ho.



Art. 27. In scopul stimularii personalului stiintific. care au obtinut brevete in tara si peste hotare, in
vederea aprecierii valorii indicatorului 112 In.se aloca fondul Fs.

Art. 28. Valoarea sporului Vb .care revine pentru obtinerea unui brevet se calculea

unde:
F5- este fondul alocat pentru indicatorii In. In.
Nb - este numarul de brevete.

V. Distributia fondului Kb

Art. 29. in scopul stimularii personalului stiintific, care au obtinut premii nationale/internationale in
activitatea de cercetare si inovare, in vederea aprecierii valorii indicatorului In.se aloca fondul PV,

Art. 30. Valoarea sporului pentru obtinerea unui premiu nafional/international (1%). se calculeaza
conform relatiei:

unde:
F6- este fondul alocat pentru indicatorul In,
Np - este numarul de premii.

V. Distributia fondului F7

Art. 31. In scopul stimularii personalului stiintific. care au avizat § au expertizat proiecte de acte ale
autoritatilor publice, in vederea aprecierii valorii indicatorului 115.se aloca fondul F7.

Art. 32. Valoarea sporului pentru avizarea $§ expertizarea unui proiect de acte ale autoritatilor
publice Va, se calculeaza conform relatiei:

unde:
F7-este fondul alocat pentru indicatorul 115
Na - este numarul proiectelor avizate si expertizate.
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VI. Dispozitii finale

Art. 32.  Prezentul Regulament va produce efecte din data aprobarii.

Art. 33.  Prezentul Regulament poate Il modificat sau completat in functie de obiectivele USC si
modificarile aduse actelor normative in vigoare din domeniul salarizarii personalului din institutiile de

invatamant superior de stat cu autonomie financiara.

Comisia metodico-stiintifica USC
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Anexa 1
Informatie
privind publicatiile personaluiui stiintific
al Universitatii de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul
pe anul academic 20__ - 20
Indicatorii: L. b. Is, b
. . Numarul
Numele Prenumele Denumire. linkul
No acceptat

Monografie (Pet. 1, Tab.2)

Articole (Pet.2, lab.2)

Articole (Pct.3. Tab.2)

r
Reviste stiintifice (Pet.4. Tab.2)

Presedintele Comisiei
Secretarul Comisiei

Comisia metodico-stiintjtica USC



Informatie
privind realizarea indicatorilor de performanta
al Universitatii de Stat ..Bogdan Petriceicu Hasdeu™ din Cahul
pe anul academic 20 - 20

Indicatorii: 13 14, Is, 1101 12,113,114,: 15

No  Numele Prenumele Denumire, linkul Valoarea

Proiecte de cercetare si inovare finantate in cadrul parteneriatelor bilaterale, multi laterals,
programelor regionale si la alte proiecte internationals din domeniile cercetarii si inovarii

L.
2...

Drepturi de proprietate intelectuala si Contracts cu agenti economici

No . . Numarul
Numele Prenumele Denumire, linkul
acceptat

Proiecte de cercetare eligibile depuse, care au acumulat punctaj minim de califlcare pentru
programul de finantare ,,Orizont Europa® inclusiv In cadrul Actiunilor COST

1.
2.
Brevete obtinute in tara si peste hotare
1.
2... r
Premii nationale/internationale obtinute in activitatea de cercetare si inovare
2
Avize $§ expertize oferite autoritatilor publice
1.
2.

Presedintele Comisiei
Secretarul Comisiei



